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COMUNICADO OFICIAL 

Sindicato dos Servidores da Fiscalização Agropecuária do Maranhão SINFA-MA  28 de julho a 01 de Agosto de 2025

 Pelo presente comunico que, em razão das minhas férias
funcionais e pela necessidade de aproveitar o período para o
encaminhamento de problemas particulares, licenciar-me-ei,
também, do exercício da presidência sindical, entre 1° e 22 de
agosto de 2025.
    Substituir-me-á, neste intervalo, a vice-presidente Misângela
de Fátima Barbosa, com todas as prerrogativas que lhe são
atribuídas pelo estatuto que preside nossas atividades.

São Luís (MA), 31 de julho de 2025
Cleide Selma Alves Santana
Presidente do SINFA-MA

Na quinta-feira, dia 31 de Julho , os membros
da Direx estiveram reunidos para traçar os
próximos passos em relação às demandas
dos ofícios que já foram encaminhados para
a AGED e a SEAD. Além dessas tratativas, a
presidente Cleide Selma informou sobre seu
afastamento temporário no período de 1º a 22
de agosto de 2025. Durante esse período, a
vice-presidente Misângela Barbosa assumirá
o cargo, com a responsabilidade de continuar
o  andamento das atividades sindicais.
 

REUNIÃO COM A DIREX

AUDITORIA 

A AGED passará por uma auditoria do Quali-SV para avaliar o Serviço Veterinário
e garantir a conformidade com normas e regulamentos. As unidades que serão
auditadas incluem ULSAV de Barreirinhas, Morros, Itapecuru Mirim, Balsas, São
Raimundo das Mangabeiras e Formosa da Serra Negra. Os servidores da Defesa
Agropecuária da AGED estão se preparando para a auditoria com compromisso e
dedicação.É fundamental reconhecer e valorizar o trabalho desses profissionais,
que desempenham um papel crucial na defesa agropecuária. 

      Estamos nos aproximando de mais uma auditoria, momento importante na
nossa história com a AGED-MA e vale lembrar que todas as vitórias alcançadas até
aqui são fruto de muito trabalho duro, de competência técnica e da metodologia
eficaz que viemos desenvolvendo ao longo dos anos para colocar o Maranhão no
topo da produção agropecuária do Brasil. Se o nosso estado hoje é referência, isso
se deve principalmente aos servidores da AGED, que mesmo em condições
desfavoráveis permaneceram cumprindo metas e focados no melhor serviço a ser
prestado para a sociedade. Desejo aos colegas que enxerguem a auditoria não
como um teste, mas como uma vitrine onde apresentaremos as razões dos nossos
resultados.           Declarou a FEA Maria Antonieta, lotada na ULSAV de Itapecuru Mirim, 

A valorização desses profissionais é essencial para o fortalecimento da carreira e melhoria dos serviços
prestados. A aprovação e implantação do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração (PCCR) pode
trazer benefícios significativos, contribuindo para o desenvolvimento profissional, remuneração condigna
e melhoria na efetividade do serviço de defesa agropecuária.



ASSESSORIA JURÍDICA 
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Na quarta-feira, 30 de julho, a assessoria
jurídica do SINFA, liderada pelo advogado
Gilberto Chada, realizou uma reunião
informativa com servidores recém-nomeados
para esclarecer dúvidas sobre a implantação
da insalubridade. Além dos recém-nomeados,
participaram da reunião a presidente Cleide
Slema, o tesoureiro Samuel da Silva e a 

FILIAÇÃO

O SINFA dá as boas-vindas ao FEA Geraldo Miranda Moreira, da Unidade Regional de Itapecuru Mirim
e a FEA Alzira Medlig Tocantins  Ur de Imperatriz, que se filiaram ao sindicato.A filiação e a  refiliação é
um passo importante para os servidores da fiscalização  agropecuária  do Maranhão que desejam
fortalecer sua representatividade e ter voz ativa na defesa de seus direitos e interesses.

Ao se filiar a um sindicato, o servidor passa a fortalecer a categoria em busca da concretização dos
pleitos demandados, além de contar com benefícios como assessoria jurídica e os benefícios da
SulAmérica Seguros.

coordenadora do Comiso, Elen Castro. Durante o encontro, foram discutidos procedimentos jurídicos,
documentos necessários, honorários advocatícios e informações detalhadas sobre o período estimado
para os trâmites na justiça
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A campanha Agosto Lilás é uma iniciativa importante para
conscientizar e combater a violência contra a mulher. Ela foi criada em
referência à Lei Maria da Penha, sancionada em 7 de agosto de 2006,
que criou mecanismos para coibir a violência doméstica e familiar
contra a mulher.

Durante o mês de agosto, diversas ações são realizadas para destacar a importância da luta contra a
violência doméstica e familiar contra a mulher, incluindo campanhas de conscientização, eventos e
atividades de apoio às vítimas.

A campanha visa promover ações de prevenção e apoio às vítimas,
reduzindo os índices de violência e fortalecendo a rede de proteção e
atendimento às mulheres em situação de violência. É fundamental
que as mulheres conheçam seus direitos e onde buscar ajuda legal e
psicológica para agir rapidamente em situações de perigo.

AGOSTO LILÁS: MÊS DE CONSCIENTIZAÇÃO E
COMBATE À VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER

O Mapa vai coorganizar, junto
à FAO, uma conferência
internacional sobre o combate
à influenza aviária de alta
patogenicidade, uma das
principais ameaças à saúde
animal e ao comércio global
de produtos avícolas. O evento
reunirá governos, cientistas e
lideranças do setor produtivo 

para debater soluções conjuntas com base em ciência,
inovação e cooperação. A escolha do Brasil como sede
reforça o reconhecimento internacional da capacidade
técnica da Defesa Sanitária brasileira.

DEFESA AGROPECUÁRIA BRASILEIRA
NOTA DE PESAR

Fonte:MAPA



A A Agência Estadual de Defesa e Inspeção Agropecuária
do Maranhão -AGED através da Defesa Sanitária Vegetal
tem como objetivo proteger a produção agrícola contra
pragas, doenças e plantas daninhas, para isto é primordial a
execução e implantação de ações rotineiras de vigilância,
através de Inspeções Fitossanitárias, Fiscalizações,
levantamentos entre outras, tais ações visam a prevenção a
sanidade das plantas.Em 2015 foi identificado no Brasil uma
planta daninha, trata-se do Amaranthus palmeri, conhecido
pelos produtores como Caruru-palmeri.  

SERVIDORES EM AÇÃO :O PAPEL DO LEVANTAMENTO FITOSSANITÁRIO DO
AMARANTHUS PALMERI NO ESTADO DO MARANHÃO.
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Por José Ivo S. Cruz Jr

 José Ivo S. Cruz Jr
FEA/Engenheiro Agrônomo 

UR/Chapadinha

 Seu primeiro registro foi no Mato grosso, sendo bastante
resistente e de crescimento rápido. Em 2022 houve ocorrências
no Mato Grosso do sul. De 2015 ate atualmente foram
registrados 35 focos(propriedades) sendo que o Serviço de
Defesa Agropecuária já eliminou quase 99,9% da praga.

 Embora o Estado do Maranhão nunca tenha identificado o
Caruru palmeri este realiza Levantamentos fitossanitários, pois
sua principal forma de dispersão se dá pelo maquinário agrícola
e seus implementos e boa parte das colheitadeiras são
terceirizadas vindas das grandes regiões produtoras de grãos.
Lembrando que o Maranhão foi um dos primeiros estados do
brasil a implementar uma regulamentação de trânsito de
máquinas agrícolas e implementos.

Sobre o Levantamento Fitossanitário este é feito em todos os
municípios produtores de grãos e definido pelos Fiscais em
consonância com a Coordenação de Defesa Vegetal -
CDV/AGED melhor época de realização dos levantamentos
fitossanitários.

Independente disso os Fiscais orientam os agricultores e técnicos acerca dos eventuais danos que
podem ocorrer caso a praga chegue ao estado do Maranhão. 



 Na Unidade Regional da AGED de Chapadinha o Levantamento no segundo semestre do ano, além
disso os Fiscais orientam da seguinte forma:

SERVIDORES EM AÇÃO :O PAPEL DO LEVANTAMENTO FITOSSANITÁRIO DO
AMARANTHUS PALMERI NO ESTADO DO MARANHÃO.
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Por José Ivo S. Cruz Jr

O Amaranthus palmeri ou Caruru palmeri é diferente das outras espécies
de caruru (Amaranthus sp) pois trata-se de uma planta dioica, ou seja, a
planta terá apenas flores femininas e outra apenas flores masculinas,
diferente das outras espécies de caruru existentes no Brasil que são
monoicas ou seja que possuem flores masculinas e femininas na mesma
planta. 

Alta taxa de reprodução uma única planta pode produzir 1 milhão de sementes, que são
facilmentedispersas por diversos meio, incluindo aves e principalmente maquinário agrícolas; 

É uma espécie altamente agressiva quando em competição com a cultura durante todo o ciclo;

Alto Impacto econômico, pois a presença do caruru palmeri pode levar
perdas significativas na produtividade das culturas, aumentando os
custos de produção devido a necessidade de controle.

Altamente resistentes a herbicidas dificultando o controle;
Rápido crescimento e adaptação;

Monitoramento e detecção através de levantamento fitossanitários a fim de
identificar e delimitar focos da praga caso identificados;
Desinfestação de maquinário agrícola que ingressam no estado do Maranhão
Controle cultural que inclui práticas como arranquio de plantas antes da
produção de sementes, remoção e queima de plantas em estágio de floração,
limpeza de máquinas e implementos agrícolas para evitar disseminação caso
identificado foco;

Formas de Controle

Controle químico com uso de herbicidas é uma ferramenta importante, mas deve ser feito de forma
estratégica e em combinação com outras práticas de manejo;
Notificação imediata deve ser feita a qualquer suspeita de ocorrência do Caruru palmeri aos
escritórios locais da AGED em seus Municípios;
 É muito importante a parceria entre produtores e a fiscalização agropecuária para a proteção da
lavoura, evitando assim prejuízos econômicos.



AGENDA DA SEMANA
03/08 Willy kelvin dos Anjos Candeira 
03/08 João Carlos da Silva
04/08 Renardy Pereira Ericeira   
05/08  Carlos Alberto Pereira de Almeida  
07/08 André Dias Barros
09/08 Edson Gabriel Porto da Silva  

 
  
  

BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS SULAMÉRICA PARA SERVIDORES FILIADOS SINFA-MA

(11) 4004 - 4935   4090 1073 (regiões metropolitanas)

  0800 778 1073 (demais localidades)

 Documentação:
 • Segurado: RG
 • Cônjuge: RG + certidão de casamento/união
estável. 
• Filhos/enteados: RG + certidão de nascimento √
Com idade entre 21 a 24 anos: + comprovante de
faculdade/escolaridade ou carteirinha √ Com
incapacidade física ou mental: + comprovante da
Incapacidade
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BOLETIM INFORMATIVO SEMANAL
PRODUZIDO E EDIDATADO POR

Filiado só é possível o contato, via lista
de transmissão, se este cadastramento
estiver concluído. É a inclusão do
número na agenda de contato que
permitirá acompanhar as atividades
virtuais do sindicato. Siga o SINFA pelo Instagram , sinfa_ma

ANIVERSARIANTES  DA SEMANA

04 a 08 /08 Rotinas administrativas 

Observação:Poderá ocorrer alterações na agenda
sendo informadas previamente aos filiados.
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solicite o link do grupo informativo através
do whatsApp da secretaria SINFA Acesse o site e fique por dentro de todas as açôes 

 https://sinfa.org.br/

CANAIS DE COMUNICAÇÃO SINFA

https://sulamericavida.docway.com.br/

MÉDICO EM TELA

OPÇÃO 4 2

DESCONTOS EM FARMÁCIA

https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/

Acesse o link e encontre a farmácia mais próxima.

 APRESENTE SEU CPF EM ALGUM DOS
ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS . 

   SEGURO ACIDENTES PESSOAIS 

Cobre pecúlio em caso de morte acidental ou
invalidez por acidente. 

ASSISTÊNCIA FUNERAL FAMILIAR

ATENDIMENTO SOMENTE PARA OS FILIADOS

https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/
https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/

