
      Envio de ofício da AGED para a PGE solicitando consulta sobre a mudança de nomenclatura dos
cargos do grupo AFA, visando esclarecer dúvidas e garantir a implementação correta das alterações.
      Encaminhamento de ofício da AGED para a SEAD solicitando a suspensão do auxílio-alimentação
durante as licenças, com o objetivo de adequar os benefícios às necessidades atuais.
    A assessoria jurídica está preparando a argumentação jurídica para a correção do artigo 24  que
trata do adicional de qualificação. Para que seja estendido a todas as carreiras do grupo AFA
     Definição de um cronograma para uma nova revisão da minuta do PCCR antes de encaminhá-la
ao Governo do Estado e posteriormente ao Poder Legislativo, assegurando que o documento seja
aperfeiçoado e atenda às necessidades de todas as partes envolvidas.
   Essas solicitações em nada inviabilizam ou trazem prejuízo à tramitação do PCCR. As ações
demonstram o compromisso dos representantes em avançar com as discussões e implementar
melhorias significativas no PCCR
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REUNIÃO SINFA E AGED

Sindicato dos Servidores da Fiscalização Agropecuária do Maranhão SINFA-MA 21 a 25  de julho de 2025

  Na reunião  realizado no dia 17 de julho, os
representantes do SINFA-MA, Samuel Silva e
Clenilson Júnior, juntamente com Tânia Duarte
e Márcio Marciel, representantes da AGED,
abordaram vários aspectos importantes do
Plano, incluindo questões cruciais para o
desenvolvimento das atividades. Durante a
reunião, foram definidas as seguintes ações:

  O SINFA-MA solicitou esclarecimentos formais ao setor de
Recursos Humanos da AGED sobre a suspensão do pagamento
do auxílio-alimentação para os servidores que tiveram suas férias
interrompidas em julho. A resposta veio por meio do Ofício Nº
896/2025/PRESI/AGED/MA, que esclareceu que a suspensão
parcial do gozo de férias, instituída pela Portaria nº 957/2025,
resultou na manutenção do benefício financeiro em folha de
pagamento, mas acarretou na suspensão do auxílio-alimentação
no período em questão.
   Porém o servidor poderá solicitar um novo período de férias que
será concedido sem prejuízos ao auxílio-alimentação.O sindicato
permanecerá vigilante para garantir os direitos dos filiados.
 

ESCLARECIMENTOS-AUXILIO ALIMENTAÇÃO 
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 RETROATIVOS DE PROGRESSÃO E PROMOÇÃO 

Com o pagamento parcial do retroativo por parte do governo do estado, a direção executiva do SINFA
trouxe em seu Boletim Especial orientações importantes para requerer os pagamentos de retroativos
de promoção e progressão. Para dar início ao processo, os servidores devem organizar os
documentos necessários, que incluem requerimento do servidor, contra cheque do mês de julho de
2025, comprovante de residência e documento com foto, como RG ou CNH. Após reunir a
documentação, os servidores devem abrir um processo no SEI, anexar os documentos, incluindo um
memorando, e direcioná-lo ao setor de Recursos Humanos. É fundamental que para cada
requerimento seja iniciado um processo individual no SEI, com todas as documentações necessárias
anexadas. Essas orientações visam garantir que os servidores sigam os procedimentos adequados
para solicitar os pagamentos retroativos de forma eficiente.



 REUNIÃO COM 
DELEGADOS SINDICAIS 

  A intenção de toda esta
movimentação é atrair a frequente
participação do servidor na vida
do sindicato, conhecendo-lhe as
finalidades, afinando-se com seu 
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  Em agosto, a Direção Executiva (DIREX)
do SINFA-MA se reunirá com os delegados
sindicais. A pauta do encontro está sendo
elaborada e receberá sugestões para
debates, com prioridade para temas
relacionados às demandas da categoria,
especialmente aqueles com prazos
vencidos. O comando sindical espera
produtividade no encontro,dialogo saudável 
    e debate que remeta à montagem de uma
programação para os eventos que pretende
realizar neste semestre. Os delegados devem
vir abastecidos com as pretensões da base.  
 A logística administrativa sindical estará
aberta às sugestões.

COMUNICAÇÃO 

   A comissão trabalhará para garantir que a data
seja marcada com sucesso e que todos os
servidores sejam reconhecidos e valorizados. Em
breve, mais detalhes sobre o evento serão
divulgados.

   Está sendo avaliada a criação e ampliação de
mecanismos de comunicação visando estreitar o
relacionamento entre a direção sindical e os
servidores.Canais para receber pautas, banner com
mensagens motivacionais, revista para resenha dos
acontecimentos, podcast para diálogo com
autoridades e companheiros, tudo para intensificar
intercâmbio produtivo.

  Está sendo formada a comissão
que organizará a comemoração
do Dia dos Servidores da
Fiscalização Agropecuária, que
será liderada pela Coordenadora
Sindical/FEA Solany Domingues. 

COMEMORAÇÃO AO DIA DO SERVIDOR
DA DEFESA AGROPECUÁRIA

TRIBUNA SINDICAL

 A presidente Cleide Selma concedeu uma
entrevista ao programa Tribuna Sindical. Ela
destacou o empenho do sindicato para garantir
a concessão dos direitos dos servidores. Além
disso,abordou  os  benefícios dos filiados. como
assessoria jurídica presencial e virtual e
serviços de assistência social prestados pela
SulAmérica Seguros.
Confira o programa completo através do link:
https://youtu.be/_Ltx7eMbrVI

funcionamento e, principalmente, entendendo a
necessidade de estar filiado para fortalecer a
representatividade da instituição e dar autoridade
na defesa dos interesses da categoria perante a
quem de direito.



O Ceará confirmou foco de gripe aviária (Influenza Aviária de Alta Patogenicidade - IAAP) na zona
rural do município de Quixeramobim em aves domésticas de subsistência. A IAAP é uma doença viral
altamente contagiosa que afeta aves, tanto domésticas quanto selvagens e podem causar graves
sinais clínicos e altas taxas de mortalidade.As aves foram sacrificadas de acordo com o Plano
Nacional de Contingência para Influenza Aviária, do Ministério da Agricultura e Pecuária (MAPA). 

A gripe aviária não é transmitida pelo
consumo de carne e ovos cozidos. O calor
elimina o vírus. O Maranhão através da
AGED atua na prevenção da Influenza
Aviária, com ações de vigilância, rastreio e
controle sanitário. Viu uma ave com
sintomas?   Não toque nela, notifique de
IMEDIATO o escritório da AGED onde sua
propriedade é cadastrada. A notificação de
suspeita ou de ocorrência de doenças é
obrigatória. Até o momento, no Maranhão,
não foi confirmado caso de IAAP,relatou a
FEA Sônia Maria Carvalho Lotada na UR
Presidente Dutra.

ALERTA! GRIPE AVIÁRIA
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28 DE JULHO  ADESÃO DO MARANHÃO Á
INDEPENDÊNCIA

Foto:CBN Noticias

28  DE

JULHO

28 DE
JULHO

A D E S Ã O  D O
M A R A N H Ã O  Á

I N D E P E N D Ê N C I A

O Maranhão aderiu à independência do Brasil em 28
de julho de 1823, um marco importante na história do
estado e do país. Essa adesão foi um passo
significativo para a consolidação da independência
brasileira, proclamada por Dom Pedro I em 7 de
setembro de 1822. A partir dessa data, o Maranhão
passou a fazer parte de uma nação soberana,
contribuindo para o desenvolvimento e a construção
da identidade nacional.



AGENDA DA SEMANA
29/07 Anelilde Santana Ramalho  
30/07 Tatiana Dias de Carvalho Noronha   
31/07 Maria Solange da Cunha Q. Bezerra   
01/08 Acilon da Silva   
 
  
  

BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS SULAMÉRICA PARA SERVIDORES FILIADOS SINFA-MA

(11) 4004 - 4935   4090 1073 (regiões metropolitanas)

  0800 778 1073 (demais localidades)

 Documentação:
 • Segurado: RG
 • Cônjuge: RG + certidão de casamento/união
estável. 
• Filhos/enteados: RG + certidão de nascimento √
Com idade entre 21 a 24 anos: + comprovante de
faculdade/escolaridade ou carteirinha √ Com
incapacidade física ou mental: + comprovante da
Incapacidade
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BOLETIM INFORMATIVO SEMANAL
PRODUZIDO E EDIDATADO POR

Filiado só é possível o contato, via lista
de transmissão, se este cadastramento
estiver concluído. É a inclusão do
número na agenda de contato que
permitirá acompanhar as atividades
virtuais do sindicato. Siga o SINFA pelo Instagram , sinfa_ma

ANIVERSARIANTES  DA SEMANA

30/07 Reunião virtual com CREA Mulher 

28 /07 a 01/08 Rotinas administrativas 

Observação:Poderá ocorrer alterações na agenda
sendo informadas previamente aos filiados.
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solicite o link do grupo informativo através
do whatsApp da secretaria SINFA Acesse o site e fique por dentro de todas as açôes 

 https://sinfa.org.br/

CANAIS DE COMUNICAÇÃO SINFA

https://sulamericavida.docway.com.br/

MÉDICO EM TELA

OPÇÃO 4 2

DESCONTOS EM FARMÁCIA

https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/

Acesse o link e encontre a farmácia mais próxima.

 APRESENTE SEU CPF EM ALGUM DOS
ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS . 

   SEGURO ACIDENTES PESSOAIS 

Cobre pecúlio em caso de morte acidental ou
invalidez por acidente. 

ASSISTÊNCIA FUNERAL FAMILIAR

ATENDIMENTO SOMENTE PARA OS FILIADOS

https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/
https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/

