
GOVERNO SINALIZA ATUALIZAR: PROGRESSÕES, PROMOÇÕES
E ADICIONAIS DE QUALIFICAÇÕES EM ATRASOS, DOS 

SERVIDORES AGROPECUÁRIOS MARANHENSES.

16 a 20 de Junho de 2025

Informativo Semanal

         “O governador do Estado sinalizou atualizar a implantação dos benefícios funcionais devidos aos

servidores agropecuários maranhenses e a adotar outras medidas de valorização da categoria”. A

manifestação foi comunicada à comitiva do Sindicato dos Servidores da Fiscalização Agropecuária do

Maranhão (SINFA-MA) pelo secretário estadual de Administração, Guilberth Garcês, na audiência

concedida nessa quarta-feira, 18 de junho de 2025.

Sindicato dos Servidores da Fiscalização Agropecuária do Maranhão SINFA-MA16 a 20 de Junho de 2025

         A presidente Cleide Santana, em comunicado

aos integrantes das carreiras que integram a

categoria, considerou este um importante passo em

direção à normalidade da política de valorização

dos servidores interrompida em 2017. Até aquele

ano as implantações ocorriam automaticamente,

conforme determina a legislação que disciplina o

assunto. Desde então, foram muitos os prejuízos

acumulados, agora com a perspectiva da

atualização.
         Em relação ao Plano de Cargos, Carreiras e

Remuneração (PCCR), elaborado por Grupo de

Trabalho (GT) misto e pronto desde 2023, o

governo, por intermédio do secretário, sugeriu a

releitura do documento, por parte do sindicato e da

Agência Estadual de Defesa Agropecuária (AGED).

  Neste particular, a presidente do SINFA-MA iniciará conversações com lideranças políticas da base de
apoio do governo na Assembleia Legislativa (ALEMA), às quais detalhará a intenção da proposta e as
atualizações necessárias desde as últimas mudanças adotadas em relação aos servidores, em 2011. A
presidente explicou que o PCCR não impacta o recente reajuste concedido aos servidores, pois vai além
de política salarial, focando em outras situações funcionais.



INFORMAÇÕES IMPORTANTES   
PROGRESSÃO POR INTERSTÍCIO E PROMOÇÃO FUNCIONAL.

PROGRESSÃO POR QUALIFICAÇÃO

16 a 20 de Junho de 2025
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 O SINFA está recebendo a documentação dos filiados para ajuizamento das ações judiciais
individuais referentes à PROGRESSÃO POR INTERSTÍCIO e PROMOÇÃO funcional e também está
apurando se os valores retroativos previstos nas Portarias nº 107/2023 e nº 109/2023, com período
aquisitivo em março ou abril de 2022, foram devidamente pagos. Caso não tenham sido serão
incluídos o pedido acerca do retroativo desse respectivo período.

A Assessoria Jurídica permanece à disposição para atender os servidores, esclarecer dúvidas e
garantir a legalidade e a transparência nos processos administrativos. Reforçamos a importância de
que qualquer inconsistência seja comunicada imediatamente para que as providências necessárias
sejam adotadas com a maior agilidade possível.

È necessário que o pedido seja protocolado com pelo menos 2 meses de antecedência da data de
aptidão (exemplo: aptidão em 22/03/2024 → pedido até 21/01/2024).

Caso o prazo tenha sido perdido, o servidor ainda poderá:

1.Solicitar a progressão por interstício, com retroativo a partir de 22/03/2024;

2.Requerer que o pedido de qualificação seja aproveitado para a próxima aptidão (22/03/2026),

garantindo nova progressão e acréscimo de 6%.

3.Ainda que tenha transcorrido esse prazo, o servidor PODERÁ JUDICIALIZAR DESDE LOGO A

AÇÃO SOBRE PROGRESSÃO POR INTERSTÍCIO.

  Cópia do RG

1 (um) contracheque de cada ano a partir de 2020, ou seja, um contracheque de 2020, outro de

2021, até 2025, de preferência do mesmo mês.

 Fichas financeiras completas de 2020 até a data atual

 Procuração assinada (modelo fornecido pelo sindicato)

 Requerimento administrativo (se houver)

 Histórico funcional ou situação funcional atualizada (se houver)

PRAZOS

 DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA PROPOSITURA DA AÇÃO

DÚVIDAS
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O SINFA Mulher estará promovendo uma palestra
virtual com a psicóloga Ianny Luizy na próxima
sexta-feira, dia 27 de junho, com o tema "Cultive o
Amor Próprio Todos os Dias, Você Merece". Essa
palestra será uma oportunidade valiosa para
discutir estratégias de autocuidado e promoção da
saúde mental, visando o bem-estar das
servidoras. As inscrições poderão ser realizadas
através do site sinfa.org.br, e para tornar a noite
ainda mais especial, será realizado um sorteio
entre as participantes para um brinde surpresa!

PALESTRA VIRTUAL

Agora o filiado terá acesso a todos os Boletins Informativos, que estarão disponíveis em nosso site
(ligação indisponível), na sessão "Boletim Informativo". Fique por dentro das últimas notícias e
informações! Visite nosso site e confira!

ACESSE AGORA TODOS OS NOSSOS BOLETINS INFORMATIVOS!



AGENDA DA SEMANA
23/06 João José Vasques de Almeida  
25/06 Eilen Kenned Duarte F. de Sousa   
25/06 Jacquelinne Veras de Alencar 
26/06 Kamilla Figueiredo Vidigal   
27/06 Irachson Borba Guimarães 
28/06 Rose Carla Martins Ferreira  
  

BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS SULAMÉRICA PARA SERVIDORES FILIADOS SINFA-MA

(11) 4004 - 4935   4090 1073 (regiões metropolitanas)

  0800 778 1073 (demais localidades)

 Documentação:
 • Segurado: RG
 • Cônjuge: RG + certidão de casamento/união
estável. 
• Filhos/enteados: RG + certidão de nascimento √
Com idade entre 21 a 24 anos: + comprovante de
faculdade/escolaridade ou carteirinha √ Com
incapacidade física ou mental: + comprovante da
Incapacidade

16 a 20 de junho de 2025

BOLETIM INFORMATIVO SEMANAL
PRODUZIDO E EDIDATADO POR

Filiado só é possível o contato, via lista
de transmissão, se este cadastramento
estiver concluído. É a inclusão do
número na agenda de contato que
permitirá acompanhar as atividades
virtuais do sindicato. Siga o SINFA pelo Instagram , sinfa_ma

ANIVERSARIANTES  DA SEMANA

23/06 a 27/06 Rotinas administrativas,despachos

virtuais  e presenciais 

Observação:Poderá ocorrer alterações na agenda
sendo informadas previamente aos filiados.

Informativo Semanal

solicite o link do grupo informativo através
do whatsApp da secretaria SINFA Acesse o site e fique por dentro de todas as açôes 

 https://sinfa.org.br/

CANAIS DE COMUNICAÇÃO SINFA

https://sulamericavida.docway.com.br/

MÉDICO EM TELA

OPÇÃO 4 2

DESCONTOS EM FARMÁCIA

https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/

Acesse o link e encontre a farmácia mais próxima.

 APRESENTE SEU CPF EM ALGUM DOS
ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS . 

   SEGURO ACIDENTES PESSOAIS 

Cobre pecúlio em caso de morte acidental ou
invalidez por acidente. 

ASSISTÊNCIA FUNERAL FAMILIAR

ATENDIMENTO SOMENTE PARA OS FILIADOS

https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/
https://saude.sulamericaseguros.com.br/beneficios/farmacias/

